SERVIGO PUBLICO FEDERAL MINISTERIO DA EDUCAGAO E
CULTURA
CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS — CEFET-MG
COORDENAGAO DO NUCLEO DE ACESSIBILIDADE E APOIO A INCLUSAO VARGINHA -NAAPI VG

EDITAL 01/2026

Selegao de bolsista na categoria Colaborador Externo DTI-B, para atuagao como profissional de apoio
ao Atendimento Educacional Especializado do CEFET-MG campus Varginha

A Diretora-Geral do Centro Federal De Educacao Tecnolégica De Minas Gerais (CEFET-MG), autarquia de
regime especial vinculada ao Ministério da Educagao, no uso das atribui¢cdes legais e regimentais que lhe sédo
conferidas, torna publico o processo para sele¢ao de bolsista na categoria Colaborador Externo, para atuagao
como profissional de apoio ao Atendimento Educacional Especializado do CEFET-MG no Campus Varginha.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES
1.1 DO APOIO AO ESTUDANTE COM NECESSIDADES EDUCACIONAIS ESPECIFICAS
1.1.1 O apoio ao estudante com necessidades educacionais especificas tem como amparo legal:

a) a Lei n.° 14.914 de 3 de julho de 2024, que institui a Politica Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES);
b) o Decreto n.° 7.234, de 19 de julho de 2014, que dispde sobre o Programa Nacional de Assisténcia Estudantil
(PNAES);

c) a Instru¢do Normativa DDE/CEFET-MG n° 2 de 21 de junho de 2023, que estabelece as diretrizes para o
atendimento e acompanhamento dos estudantes com deficiéncia e/ou necessidades educacionais especificas,
atendimento educacional especializado e assessoramento as acdes de inclusido pelo Nucleo de Acessibilidade
e Apoio a Inclusdo - NAAPI no ambito do CEFET-MG.

1.1.2 Do Colaborador Externo

1.2.1 A Resolugao CD-015/20, de 30 de junho de 2020, que regulamenta a concessao de bolsas de ensino,
pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional e estimulo a inovagéo pelo CEFET-MG e por Fundagao de
Apoio define como Colaborador Externo o profissional sem vinculo funcional com o CEFET-MG ou com a
Fundacgao de Apoio, cuja expertise é essencial para a eficacia do programa/projeto.

1.2.1.1 A Resolugao CD-034/22, de 23 de dezembro de 2022, que estabelece os parametros e diretrizes para
fixacdo dos valores referenciais de bolsas de ensino, pesquisa, extensido, desenvolvimento institucional e
estimulo a inovacgao, especificando a correspondéncia de valores estabelecidos pelo Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq) para bolsas no pais.

2. DO EDITAL

2.1 Em conformidade com a Instrucdo Normativa DDE/CEFET-MG n° 2 de 21 de junho de 2023, que estabelece
as diretrizes para o atendimento e acompanhamento dos estudantes com deficiéncia e/ou necessidades
educacionais especificas no ambito do CEFET-MG e, considerando as diretrizes do Projeto de
Desenvolvimento Institucional “Aprimoramento do Atendimento Educacional Especializado (AEE) no CEFET-
MG: Integragédo CPID-NAAPIs e Promogao da Equidade”, o CEFET-MG torna publico o presente edital com o
objetivo de um bolsista na categoria Colaborador Externo para atuar como profissional de apoio ao Atendimento
Educacional Especializado no Campus Varginha.



3. ATRIBUIGOES DO BOLSISTA

3.1 O bolsista atuara sob supervisdo do coordenador do Nucleo de Acessibilidade e Apoio a Inclusdo (NAAPI-
VG), desenvolvendo atividades de estudo, formagao e apoio técnico-pedagdgico, tais como:

a) realizar estudos, pesquisas e levantamento de referéncias sobre educacao inclusiva, acessibilidade e
Atendimento Educacional Especializado, visando subsidiar as agbes do NAAPI-VG;

b) colaborar na elaboracgao, estudo, acompanhamento e registro das agdes previstas nos Planos Educacionais
Individualizados (PEI), com foco no apoio formativo aos professores;

c) auxiliar professores e equipes pedagogicas no estudo do acesso ao curriculo, na selegao e utilizagéo de
materiais didaticos acessiveis e de recursos de tecnologia assistiva definidos pelo NAAPI-VG;

d) mediar a comunicagéo e interagao entre professores, coordenadores, Comissdo do Nucleo e demais
membros da comunidade escolar, no que se refere as praticas inclusivas e de acessibilidade;

e) colaborar na organizacéao, apoio e desenvolvimento de a¢des de formagao continuada, como cursos, oficinas,
encontros pedagogicos e atividades de sensibilizagéo, destinadas a comunidade escolar interna e externa;

f) apoiar a producao, sistematizacao e socializagado de materiais formativos, informativos e orientativos sobre
inclusdo, acessibilidade e praticas pedagdgicas inclusivas;

g) elaborar relatérios periodicos sobre as atividades de estudo, formagéo, orientagdo pedagodgica e agbes
desenvolvidas, conforme demandas do NAAPI-VG;

h) contribuir para o registro, acompanhamento e avaliagao das agdes formativas desenvolvidas pelo Nucleo;

i) participar das reunides, estudos dirigidos, orientacbes e agdes formativas promovidas pelo NAAPI-VG, bem
como cumprir a carga horaria e as atividades previstas neste edital.

4. DA BOLSA

4.1 Da modalidade da bolsa

Modalidade DTI-B

Nivel Titulo de Mestre ou 2+ anos de experiéncia
Tipo de Beneficio Bolsista colaborador externo de apoio ao AEE
Carga horaria prevista 20 horas

Valor mensal da bolsa R$3900,00

Numero de bolsistas 01

Periodo de vigéncia Margo de 2026 a Dezembro de 2026




4.2 Fungao, requisitos de formagéao e experiéncia, carga horaria e vagas

Funcgéo Requisitos de formagao/experiéncia Carga Horaria Vagas
Bolsista Colaborador Titulo de Mestre ou 2+ anos de 20 horas 01 (uma)
Externo de Apoio ao AEE | experiéncia em Atendimento Educacional semanais

Especializado (AEE)

*A experiéncia e a expertise/formagao na pratica de AEE deverdo ser comprovadas mediante apresentagéo de
documentos listados no Anexo |.

4.3 A bolsa ndo gera vinculo empregaticio e a renovacédo e continuidade de seu periodo de vigéncia esta
condicionada a permanéncia da matricula do estudante com necessidades educacionais especificas no
CEFET-MG e de disponibilidade orcamentaria, em conformidade com o item 14.4.

4.4 E vedada a divisdo do valor mensal de uma bolsa entre dois ou mais bolsistas.

4.5 O pagamento do valor das parcelas previstas no presente edital estara condicionado a apresentagao mensal
de relatério sobre as atividades realizadas pelo bolsista em consonéancia com o plano de trabalho assumido.

4.6 O pagamento mensal da bolsa podera ser suspenso nas seguintes situagdes:

I. na hipotese de descumprimento das responsabilidades assumidas pelo bolsista;
Il. no caso de nao entrega do relatério nos moldes e prazos estabelecidos pelo NAAPI-VG.

4.7 Em quaisquer dos casos citados no subitem 4.6, cabera ao NAAPI-VG e a Coordenacao do Programa de
Inclusao e Diversidades (CPID) analisar os fatos e justificativas e deliberar o melhor encaminhamento, sempre
privilegiando a garantia de assisténcia aos alunos com necessidades educacionais especificas.

4.8 O orientador podera autorizar a substituicdo do bolsista por motivos de desisténcia, desempenho
insatisfatério ou por outra razdo devidamente fundamentada, desde que seja mantido o plano de trabalho,
conforme proposto originalmente. Neste caso, o préximo candidato na lista de classificacdo do Processo
Seletivo podera assumir as fungdes de bolsista e receber a bolsa.

4.9 Em caso de substituicdo em tempo parcial da bolsa mensal, o bolsista que estiver saindo deve apresentar
um relatério correspondente ao periodo em que efetivamente trabalhou para fazer jus ao recebimento parcial
da bolsa.

4.10 Caso seja necessaria a substituicao do bolsista, o periodo de vigéncia da bolsa concedida ao substituto
nao podera ser inferior a 01 (um) més.

5 DO PROJETO

5.1 O projeto Inclusdo e aprendizagem: caminhos do AEE consiste em desenvolver atividades e a¢des de
ensino complementares ou suplementares a formacado dos estudantes com necessidades educacionais
especificas do campus Varginha, por meio da disponibilizagdao de servigos, recursos pedagoégicos e de
acessibilidade, bem como de estratégias que eliminem barreiras para a plena participagdo do estudante na
sociedade e desenvolvimento de sua aprendizagem. O candidato inscrito declara conhecimento e concordancia
com o referido projeto, publicado junto ao Edital, na pagina do CEFET-MG campus Varginha.



6 DOS REQUISITOS, ATRIBUIGOES E COMPROMISSOS PARA A FUNGCAO DE BOLSISTA

6.1 Além dos requisitos de formacido e experiéncia expressos no subitem 4.2 sdo também requisitos e
atribuicdes do bolsista Colaborador Externo:

a) Ser maior de 18 anos.

b) Nao estar inadimplente com programas institucionais do CEFET-MG.

c¢) Possuir conta corrente prépria para recebimento da bolsa.

d) Conhecer o projeto do qual esta participando como bolsista.

e) Ter disponibilidade para a carga horaria exigida e dedicar-se as atividades propostas no Plano de Trabalho
do Bolsista.

f) Apresentar mensalmente para o orientador o relato das atividades desenvolvidas, conforme formularios
desenvolvidos pela CPID.

g) Fazer referéncia a sua condigao de Bolsista na categoria Colaborador Externo (CLE) do CEFET-MG nas
publicacdes e trabalhos apresentados.

h) Entregar ao NAAPI-VG, no inicio das atividades, copia dos documentos solicitados para cadastro e
provimento dos pagamentos.

i) Ter conhecimento das situacbes apresentadas nos incisos deste edital para os casos de desisténcia,
abandono e substituicdo de bolsistas.

7 DOS COMPROMISSOS DO ORIENTADOR

7.1 Sao compromissos do coordenador/orientador do profissional de apoio ao AEE:

a) Acompanhar, orientar e avaliar o trabalho do bolsista conforme o plano de trabalho aprovado;
b) Cumprir 0os  prazos e encaminhamentos necessarios a gestdo das bolsas;
c) Orientar o  bolsista na execugcdo das atividades e na elaboragcdo de relatorios;
d) Manter comunicagéo continua com o NAAPI-VG sobre o andamento das ac¢des e eventuais ocorréncias;
e) Informar ao NAAPI-VG qualquer situagdo que demande substituicdo do coordenador ou do bolsista.

8 DA COMISSAO AVALIADORA

8.1 A Comissao Avaliadora responsavel pela selecdo do(s) bolsista(s) objeto deste edital sera composta pela
coordenacao do NAAPI-VG, por mais um membro do NAAPI-VG e por servidor(a) da Coordenacao de Assuntos
Estudantis e Acompanhamento Pedagogico, campus Varginha.

9 DAS INSCRICOES

9.1 As inscrigbes dos candidatos serao realizadas através de e-mail enviado para o naapi-vg@cefetmg.br no
periodo de 16/01/2026 a 18/02/2026.

9.2 Deverao ser anexados, no momento da inscri¢cdo, os seguintes documentos em formato PDF (ANEXO IV):
a) Copia do documento com foto (RG ou CNH) (obrigatdrio para efetivar a inscrigao);
b) Cépia do certificado de conclusao do certificado de mestre; ou

c) Copia da certificagdao da Experiéncia e/ou Expertise - tedrica e/ou formativa - do candidato na area de
Atendimento Educacional Especializado, conforme descrito no item 3.2

d) Cépia do diploma referente a formagdo académica de maior titulagdo/pontuacao conforme item (1) a-j do
Anexo | (caso possua);

e) Copia dos documentos que comprovem expertise na area de maior pontuagao conforme item (1) k-o do
Anexo | (caso possua) - arquivo unico em formato PDF;



e) Copia da documentagdo comprobatdria da atuagao profissional conforme item (2) do Anexo | (caso possua)
- arquivo unico em formato PDF.

f) Inserir o Barema de pontuacao autodeclarada (Anexo |) (obrigatério para efetivar a inscrigao);

g) O envio do Barema de pontuagéo autodeclarada (Anexo |) preenchido é obrigatério para todos os candidatos,
inclusive para aqueles que ndo possuam pontuagdo em algum ou em todos os itens do barema. Mesmo que o
candidato declare pontuagéo zero, o anexo deve ser preenchido e enviado.

h) Anexo IV
9.3 Serao deferidas as inscricdes dos candidatos que cumpram as condigdes conforme o item 3.1.

9.4 O candidato devera manter-se atento aos documentos que serao passiveis de pontuagao conforme Barema
do Anexo |. Os documentos que nao estejam listados no barema seréo descartados pela Comissao Avaliadora.

9.5 N&o serao aceitas inscrigdes que forem encaminhadas fora do prazo e/ou enviadas de forma diferente do
especificado neste edital.

9.6. O CEFET-MG campus Varginha nao se responsabilizara por falhas no envio de informagbes, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados para a realizagdo de inscrigdes via
internet.

10 DA SELEGAO E CLASSIFICACAO

10.1 O processo seletivo objeto deste edital sera conduzido pela Comissdo Avaliadora citada no item 8,
considerando as seguintes etapas: Analise de documentos (classificatéria) e Entrevista (classificatéria e
eliminatéria)

10.1.1 Etapa 1: Analise de documentos (classificatoria)

a) O candidato devera entregar copia dos seus documentos (comprovantes de formacgido académica,
experiéncia profissional e expertise) a Comissao Avaliadora no momento de sua inscri¢ao.

b) Os documentos ser&o avaliados por meio do Barema expresso no Anexo | e tera o valor total de 100 (cem)
pontos.

10.1.2 Etapa 2: Entrevista (eliminatéria e classificatoria).

a) Serao convocados para a entrevista com a Comissdo Avaliadora todos os candidatos que tiverem as
inscrigdes deferidas.

a) A entrevista tera duragao de 15 (quinze) a 30 (trinta) minutos, sendo conduzida pela Comissao Avaliadora.

b) A avaliacao da entrevista sera feita por meio do barema expresso no Anexo Il e tera o valor total de 100
(cem) pontos.

c) Serao considerados aprovados na entrevista os candidatos que alcangcarem nota superior a 60 (sessenta)
pontos.

d) A ordem de realizagédo das entrevistas sera definida pela Comissao Avaliadora.

e) A convocacao para a entrevista sera publicada no site institucional do CEFET-MG — Campus Varginha, com
antecedéncia minima de 24 horas uteis;

f) A entrevista sera realizada de forma remota, em link a ser informado na publicagdo da convocagao.



10.2 A nota final sera o somatdrio das pontuacgdes obtidas em todas as etapas, sendo a classificagao realizada
em ordem decrescente das notas finais;

10.3 Em caso de empate, tera prioridade o candidato com maior nota na entrevista.
11 DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

11.1 Os resultados serao publicados no site do campus Varginha, conforme cronograma estabelecido no item
13.

12 DOS RECURSOS

12.1 Apds a divulgacao do resultado de cada etapa do processo seletivo, o candidato tera o prazo maximo de
24 horas para contesta-lo junto a Comissao Avaliadora, apresentando os recursos cabiveis em formulario
proprio (Anexo lll), por meio do enderego eletrdnico naapi-vg@cefetmg.br

12.2 Os resultados dos recursos serdo divulgados no site do CEFET-MG campus Varginha, conforme
cronograma estabelecido no item 13.

13 DO CRONOGRAMA

13.1 Os eventos constantes do processo seletivo objeto deste edital estdo descritos no quadro abaixo:

Publicagao do edital 14/01/2026
Impugnacéo do edital 15/01/2026
Periodo de inscrigao 16/01/2016 a 18/02/2026
Homologagéao das inscri¢cdes 19/02/2026
Prazo para interposicao de recurso 20/02/2026
Resultado final da pontuagao referente a formacgao 23/02/2026

académica, experiéncia profissional e expertise

Convocagéao para a entrevista 24/02/2026
Entrevista 25/02/2026
Resultado preliminar da entrevista 26/02/2026
Prazo de recurso contra resultado da entrevista e 27/02/2026

analise de documentos

Resultado Final do processo seletivo 02/03/2026

Inicio das atividades como bolsista A partir de 09/03/2026

14 DAS DISPOSIGOES FINAIS
14.1 Casos nao previstos neste edital serao julgados pelo NAAPI-VG e pela Comissao Avaliadora.

14.2 A documentacao e as informagdes prestadas pelo candidato serao de sua inteira responsabilidade, sendo
passivel de exclusao do processo seletivo aquele que nao fornecer documentagcao de forma completa, correta
e legivel, conforme especificagdes deste edital, e/ou fornecer dados comprovadamente inveridicos.

14.3 O resultado definitivo sera homologado pela Diregdo-Geral do Campus Varginha.



14.4 A critério da instituicdo, mediante disponibilidade financeira do campus, interesse entre as partes
envolvidas e continuidade do Projeto de Desenvolvimento Institucional que da origem a este edital, o edital e
as bolsas poderao ser renovados/prorrogados.

Vga, 13/01/2026

ANEXO |
Expertise/[Formagao na area (1) Pontuagio Pontuagao Pontuagio da
maxima autodeclarada Comisséo
Avaliadora
ITEM AVALIADO 50
a)Mestrado em Educacédo Especial/lnclusiva ou areas 35
relacionadas (concluido)
b)Mestrado em Educagéo Especial/Inclusiva ou areas 20
relacionadas (em andamento)
a) Pés-graduacao em Educacéao Especial/Inclusiva 20
(concluida)
b) Pés-graduagdo em Pedagogia ou areas 10
relacionadas* (concluida)
c¢) Graduagédo em Educagéo Especial/Inclusiva 15
(concluida)
d) Graduagado em Pedagogia (concluida) 10
e) Graduagao em areas relacionadas* a Educagao 06
Especial/Inclusiva ou a Pedagogia (concluida)
f) Pés-graduacao em areas relacionadas* a Educacéao 12
Especial/Inclusiva ou a Pedagogia (em andamento)
g) Graduagéo em Educacgao Especial/Inclusiva ou (maximo 5
Pedagogia (em andamento) - 2 pontos por periodo periodos)
concluido até 10
h) Graduacao em éareas relacionadas* a Educagéao (méaximo 5
Especial/lnclusiva ou a Pedagogia (em andamento) - periodos)
1 ponto por periodo concluido até 5
i) Graduagao em areas néo relacionadas a Educacao 8
Especial/lnclusiva ou a Pedagogia (concluida)
j) Graduagao em areas nao relacionadas a Educacéo (méaximo 5
Especial/lnclusiva ou a Pedagogia (em andamento) periodos)
0,5 ponto por periodo concluido até 2,5
k) Cursos/Treinamentos de Longa Duragao (acima de Méaximo 20
80h) - 10 pontos por curso concluido




[) Cursos/Workshops de Média Duracgéo (20h a 80h) - Méaximo 10
5 pontos por curso concluido

m) Participacdo em Grupos de Pesquisa 2,0 pontos Maximo 10
por ano
n) Apresentacao de Trabalho (Oral/P4ster) em Evento Méaximo 20

- 5,0 pontos por evento

o) Participacéo (Ouvinte) em Evento Nacional - 2,0 Méaximo 10
ponto por evento

Pontuagao do candidato 50 (maximo)

Experiéncia profissional (2) Pontuagio
maxima

Item avaliado 50

a) Experiéncia na area de Atendimento Educacional (maximo 12

Especializado (AEE) na rede federal de educagéo - 2 meses)

pontos por més de atuacgao até 24

b) Experiéncia na drea de Atendimento Educacional (maximo 12

Especializado (AEE) em outras Instituicdes de Ensino meses)

(profissional/monitor/auxiliar de apoio a inclusdo) - 1,5 até 18

ponto por més de atuacao

c) Experiéncia em outras atividades profissionais (maximo 12
relacionadas ao Atendimento Educacional meses)
Especializado (AEE) - 1 ponto por més de atuagéo até 12

d) Experiéncia em outras atividades profissionais (maximo 12
relacionadas a educagao em geral - 0,5 ponto por meses)
més de atuagao até 6
Pontuagao do candidato 50 (maximo)
Pontuacao total do candidato 100 (méximo)

(1) Formagéao académica: itens ndo sdo cumulativos - apresentar apenas a documentagao referente a maior
pontuacgao.

(2) Experiéncia profissional: para fins de contagem de pontos, nao serdo consideradas fragoes.

(*) Areas relacionadas: Psicologia, Fonoaudiologia, Terapia Ocupacional, Servico Social, Psicopedagogia,
Neurociéncia Educacional, Letras/Libras, entre outras correlatas que contemplem conteldos de Educagao
Especial/lnclusiva ou da Pedagogia a serem analisadas pela Comissao Avaliadora.

Observagao para comprovacao:

(1) Formagao académica/expertise: Os candidatos que estiverem cursando graduagao ou pés-graduacao
deverao comprovar a situagcao de matricula ativa e a conclusao dos periodos ou médulos por meio de,
obrigatoriamente, pelo menos um dos seguintes documentos:

Historico Escolar Atualizado - Documento oficial emitido pela instituicdo de ensino, que conste: Nome
do curso; Nome completo do candidato; Periodos/semestres ja cursados e aprovados; Situagao de
matricula ativa.



- Declaragao de Matricula Atualizada: Documento emitido pela secretaria académica da instituicao, que
conste: Nome do curso; Nome completo do candidato; Periodo/semestre atual cursando; Data de
emissao (maximo 30 dias anteriores a inscri¢ao); Assinatura e/ou carimbo da instituicao.

Importante: S6 sera considerada a pontuagéo dos periodos ja concluidos com aprovagéo; Nao serao aceitos
prints de telas de sistema académico sem autenticacao da instituicdo; Em caso de documentagéo incompleta
ou ilegivel, a pontuagao referente a formagdo em andamento podera ser desconsiderada.

(2) Experiéncia profissional Os candidatos deverao comprovar suas experiéncias por meio de documentos
oficiais:

- Declaragbes/atestados com assinatura e/ou carimbo do responsavel pela emissdo. O documento deve
conter: Nome completo do candidato; Cargo/fungao desempenhada; Periodo de atuagao (datas de
inicio e término, ou mencao de que esta em exercicio); Descricdo resumida das atividades
desenvolvidas, se possivel; Assinatura e/ou carimbo do responsavel pela emissao.

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — fisica ou digital. O documento deve conter:
Pagina de identificagéo do candidato; Pagina do contrato de trabalho, onde constem: Nome da
empresa ou instituicdo; Fungao exercida; Data de admisséo e, se aplicavel, data de saida.



ANEXO Il

Barema de avaliagao: Entrevista

Item avaliado Pontuagdao maxima Pontuacgao alcangada

Compreenséo da fungao e do papel do 20
profissional de apoio

Clareza e adequagao na comunicacgao 20

Experiéncia ou vivéncia na area de inclusdo e AEE | 20

Conhecimento sobre praticas inclusivas e 20
legislagéo basica

Disponibilidade e comprometimento com as 20
atividades

TOTAL 100




ANEXO 1l

Formulario para interposicéo de recursos

Eu, ; portador (a) do RG n°
; e CPF n° , residente a

, n° ,

complemento , Bairro: , Municipio:
, UF: ; Telefone Fixo: () Celular: ()

; venho, respeitosamente, interpor recurso perante a Comissao Avaliadora a saber:

Etapa:

() Formagao académica e experiéncia profissional
() Entrevista

() Resultado preliminar do Processo Seletivo

Motivo do recurso e fundamentagao: Descrever.



ANEXO IV

EDITAL N° 01/2026/NAAPI-VG — PROCESSO SELETIVO

Nome do Candidato:

Escolaridade:

Identidade n°. Orgio Emissor: | UF: Data de emissao:
CPF: Endereco:

E-mail:

Telefone(s) para contato:

Se declara com necessidade especial:
( ) Sim. Especifique:
( ) Nao

Anexar os documentos solicitados no item 9.2, em pdf e enviar para naapi-vg@cefetmg.br
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